OSSZEFERHETETLENSEGI IRANYELVEK
OSSZEFOGLALASA

1. BEVEZETES

Az Osszeférhetetlenség akkor alakulhat ki, ha egy személy olyan bizalmi pozicidban van,
amikor masok nevében kell dontéseket meghoznia és amikor a sajat érdeke vagy
kotelezettségei befolyasolhatjak a dontését.

Ez az iranyelv az Ava Trade EU Limited (,AvaTrade”, ,mi”, ,miénk”, ,minket”, ,a
Vallalat”)hozzadlldsat vazolja az 0Osszeférhetetlenség azonositasaval és kezelésével
kapcsolatban. A 2007-es S.1. 60-as rendelet 75(2)-es cikkelye értelmében, amely az Eurépai
Kozosségek Pénzligyi Instrumentumainak Piacaira (European Communities Markets in
Financial Instruments, ,MiFID”) vonatkozik, az AvaTrade-nek kotelessége fenntartani és
mUkodtetni olyan hatékony szervezeti és adminisztraciés ellenérzéseket, amelyekkel minden
észszerli |épést megtehet az Osszeférhetetlenségek azonositasahoz, kezeléséhez,
feltarasahoz és feljegyzéséhez. Ennek érdekében hoztuk létre és vezettik be az
Osszeférhetetlenségiiranyelvet (,,az Iranyelv”).

2. OSSZEFERHETETLENSEGEK AZONOSITASA
Amikor a Vallalat az Ugyféllel foglalkozik, a Vallalat, annak egy partnere vagy a Vallalathoz
kot6dd egyéb személy rendelkezhet olyan érdekeltséggel, kapcsolattal vagy megallapodassal,

amely a Tranzakcidhoz tartozik vagy amely (itkdzik az Ugyfél érdekével.

A fent kifejtett tipusu ellentét azonositasanak érdekében a kovetkezd kritériumokat kell
figyelembe venne annak eldontéséhez, hogy 0sszeférhetetlenségrél van-e szé vagy sem:

Az lgyfélnek biztositott szolgaltatas soran az AvaTrade:
e Valdszinlileg anyagi hasznot nyer-e, vagy anyagi veszteséget keril-e el az tigyfél karara

o Rendelkezik-e olyan érdekeltséggel az ligyfélnek biztositott szolgaltatds vagy az Ulgyfél
nevében végrehajtott tranzakcioé kimenetelét illetéen, amely eltér az tUgyfél érdekeitdl

e Rendelkezik-e anyagi vagy egyéb inditékkal, amely egy masik Ugyfél vagy Ugyfelek
csoportjanak érdekeit részesiti el6nyben az lgyféllel szemben

e Ugyanazt az igymenetet bonyolitja-e le, mint az tgyfél
e Kap-e vagy fog-e kapni az tgyfélen kivili személytél az tigyfélnek végzett szolgdltatassal
kapcsolatban olyan inditékot pénz, arucikk vagy szolgaltatdas formajaban, amely

kiilonbozik a szolgaltatasért jaré standard jutaléktdl vagy dijtol

e Tud-e személyesen nyereséghez jutni az Ava altal biztositott dijazasi megallapodéason kiviil
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3. AZONOSITOTT LEHETSEGES OSSZEFERHETETLENSEGEK

Az AvaTrade altal vagy nevében végrehajtott kovetkez6 befektetési szolgaltatdsok és
tevékenységek és kiegészit6 szolgaltatasok olyan koriilményeknek minésiilnek, amelyek olyan
Osszeférhetetlenséget hoznak vagy hozhatnak Iétre, amelyek egy vagy tobb Ugyfél anyagi
karosoddsdnak kockazatat vonjak maguk utan:

1. Az AvaTrade az lgyfele pozicidinak tranzakciéjaban részt vevé masik fél.

2. Az lgyfeleket egy Ava altal dijazott harmadik fél iranyithatja az Avahoz. Az ilyen dijazast
az AVA Group egy masik tagjanak fizethetik az 0j Ugyfelek bevondsaval jaré
marketingtevékenységért.

3. Az Ava nem latja el javaslatokkal az ligyfeleit, de biztosit befektetési elemzést és emellett
az Ggyfél pozicidinak tranzakcidjaban részt vevé masik fél is.

4. AZ AZONOSITOTT OSSZEFERHETETLENSEGEK KEZELESE

A kovetkezd intézkedések a fent azonositott konkrét, valamint potencialis
Osszeférhetetlenségek kezelésére vonatkoznak:

1. Az AvaTrade az Osszes ligylet tranzakcidjaban részt vevé masik fél, és kockazatat aggregalt
kockazati kitettség alapjan kezeli minden Ulgyfél és instrumentum kapcsan.

2. Az AvaTrade a nettd kockazatat a tranzakcidkban részt vevé masik felekkel fedezi, ami azt
jelenti, hogy az Ugyfelek célja sokkal inkdbb 6sszhangban van az AvaTrade céljaival,
fliggetlendl attél, hogy az AvaTrade vezeti az 0sszes tranzakciot. Mivel az AvaTrade nem
nyujt befektetési tanacsokat, ezért ilyen médon nem johet |étre Osszeférhetetlenség. A
vallalat szabdlyozasi engedélyének nem része a befektetési tanacsadas.

3. A dijakat a harmadik felek befizetni, illetve harmadik feleknek kifizetni csak a
meghatdrozott MiFID vizsgalatoknak megfelel6en lehet:

(i) a dij, jutalék vagy juttatds fenndlldsa, jellege és Osszege, vagy ha az 6sszeg nem
meghatdrozhatd, az 6sszeg kiszamitasahoz hasznalt mddszer egyértelmden kozlésre keriil az
Ugyfél felé atfogo, pontos és érthet§ mdédon, még a vonatkozd befektetés vagy kiegészitd
szolgaltatas végrehajtasa el6tt;

(ii) a dij vagy jutalék kifizetése, vagy a nem anyagi juttatds végrehaijtasa;
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Ugy van kialakitva, hogy az emelje az lgyfélnek nyujtott vonatkozd szolgaltatds
mindségét, valamint

Nem hatrdltatja a Céget abban a kotelességében, hogy az Ugyfél érdekei szerint
cselekedjen.

(iii) Meggatoljak és korlatozzak azokat a személyeket, akik helytelen befolyassal lehetnek arra,
hogy egy vonatkozd személy hogyan biztositja a szolgaltatasokat.

4. A pénzigyi elemz6knek és a befektetési elemzésben részt vevé egyéb vonatkozd
személyeknek is tilos javaslatokat tenni és ezt kovet6en személyes tranzakcidt vagy
tranzakcidkat végrehajtani az AvaTrade nevében;

(i) olyan pénzigyi instrumentumokkal, amelyekhez a befektetési elemz6 barmilyen médon
kapcsolédik, vagy
(ii) barmilyen vonatkozdé pénzligyi instrumentummal,

5. A kovetkez6 eljarasok |éptek életbe az egyéb 6sszeférhetetlenségekkel kapcsolatban:

a)

b)

f)

Az AvaTrade folyamatosan figyelemmel kiséri az Uzleti tevékenységeket annak
biztositdsaért, hogy a belsé ellenbrzési intézkedések megfelelSek.

Az  AvaTrade biztositja azon  tevékenységek  elkiilonitését, amelyek
Osszeférhetetlenségeket eredményezhetnek, ha egyazon személy foglalkozik azokkal.

Az AvaTrade belsé ellenGrei biztositjdk a megfelel6 rendszerek és ellenérzések
fenntartasat, valamint jelentéseket tesznek az igazgatdtanacsnak is.

Az AvaTrade egy ugyfél megbizasanak végrehajtasakor semmilyen mdédon nem
részesiti elényben az adott lgyfelet mas ligyfelek karara és nem tarja fel egy tgyfél
megbizasanak részleteit mas lgyfeleknek.

Az AvaTrade az ligyfelek nevében végrehajtott tranzakcidkkal kapcsolatban minden
megbizast elektronikusan hajt végre a vonatkozd jogszabalyoknak és rendeleteknek
megfelel6 iranyelvek értelmében.

Az AvaTrade minden alkalmazottjanak tilos elfogadni olyan ajandékokat vagy egyéb
Osztonzéseket barmilyen anyagi érdekeltséggel rendelkezé barmilyen személytdl,
amelyek anyagi jellegli 0Osszeférhetetlenséget eredményezhetnek az AvaTrade
és/vagy alkalmazottai barmely azon kotelességében, amely az tgyfelek méltanyos
banasmaddjara vonatkozd irdnyelvével kapcsolatos, vagy barmely azon kdtelességben,
amellyel a kedvezményezett az ligyfeleknek tartozik.
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6.

Az AvaTrade elkotelezett az irant, hogy hatékony és helyes megfelel6ségi kulturaval
rendelkezzen, amely lehet6vé teszi, hogy a jovGben esetlegesen kialakuld barmilyen Uj
Osszeférhetetlenséget is kezelni tudja. Az AvaTrade alkalmazottaitdl ezért elvart, hogy
figyelemmel kisérjenek minden olyan 4j korilményt, amely potencidlis
Osszeférhetetlenséget eredményezhet, valamint, hogy megfeleld |épéseket tegyenek
ilyen esetekben.

Abban a valdszinlitlen esetben, ha az AvaTrade intézkedései az Osszeférhetetlenség
kezelésére nem volnanak kielégit6ek annak biztositasara, hogy meg fogjak el6zni az tGigyfél
érdekei sérilésének kockazatdt, az AvaTrade-nek kotelessége vilagosan kozolni egy
ugyféllel az 0Osszeférhetetlenségek altalanos jellegét és/vagy forrdsait még azt
megel6z6en, hogy lzleti tevékenységbe kezdene az ligyfél részére.
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